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  والاعتمادنشر ثقافة ومفهوم الجودة 
   

   نبذة عن كلية الحقوق
  المنصورةجامعة  

بقرار من السيد/  ١٩٧٣أنشئت الكلية عام  •
نائب رئيس الوزراء للثقافة والإعلام 

 . ١٩٧٣لسنة  ١٨٤رقـم 
وقـد بدأت الدراسة بها ابتداء مــن  •

  .٧٣/١٩٧٤العام الجامعى 
انعـقد أول مجــلس للكليــة  •

  .١٩٧٦يناير  ١٩بتـاريخ 
محمد محيى الدين  /أ.دأول عميد للكلية  •

  عـوض
أول دفعة تخرجت فى الكلية فى مرحلة  •

  .٧٦/١٩٧٧الليسانس عام 
فى مرحلة الدراسات العليا تم منح أول  •

  . ١٩٧٩يناير  ٤درجة دكتوراه فى 
صدر القرار  ٢٢/١١/١٩٩٢بتاريخ  •

) بشأن تنظيم وحدة ١٥٥٠الوزارى رقم (
  الانتساب الموجه.

استحدثت شعبة الدراسة  ٢٠٠٢عام  فى •
غة أجنبية بالقرار الوزارى رقم القانونية بل

  . ٢٦/٨/٢٠٠٢) بتاريخ  ١٥٣٦(
بدأت الدراسة بشعبة اللغة  ٢٠٠٤فى عام  •

  الفرنسية .
استحدثت شعبة العلوم  ٢٠٠٦فى عام  •

القانونية طبقا لنظام التعليم المفتوح 
) بتاريخ  ٣٢٧٠بالقرار الوزاري رقم ( 

وبدأت الدراسة بها  ٢٠٠٦/ ٢٨/١٢
  . ٢٠٠٧/٢٠٠٨خلال العام الدراسي 

  رسالة الكلية: 
ــوق ت ــة الحق ــب كلي ــة  –رغ جامع

أن تتبوأ مكانة متميـزة   فيالمنصورة 
بين مثيلاتهـا مـن كليـات الحقـوق     
المصرية والعربية، وأن تحصل علـى  

من الهيئة القوميـة   الأكاديميالاعتماد 
  لضمان جودة التعليم والاعتماد.

*��ر() &' &��% ا�����  ه��� ا����د
و&��% ا���&�1  ١٤/٢/٢٠١٦

  م٢٨/٢/٢٠١٧

  رؤية الكلية: 
مؤسسـة تعليميـة    هـي جامعة المنصورة  –كلية الحقوق 

إعداد  فيتساهم  ١٩٧٣وبحثية حكومية متميزة أنشئت عام 
مجال الدراسـات القانونيـة    فيخريجين قانونيين متميزين 

مجـال القضـاء    فـي مؤهلين لأن يكونوا كوادر متميزة 
 فيوالمحاماة والإدارات القانونية والشركات والبنوك سواء 

إتاحة  فيالقطاعات الحكومية أو الخاصة، كما تساهم الكلية 
فرص ومجالات التعليم المستمر لخريجيها وغيـرهم مـن   

لمتنوعة، والى تنمية المجتمع خلال برامج الدراسات العليا ا
من خلال ما تتميز به من كفاءات بشـرية   والقوميالمحلى 

تقديم الخدمات والاستشارات القانونية  فيذات جدارة عالية 
ــة ــوث العلمي *��44ر() &44' &��44% ا�����44  ه44��44� ا����د .والبح

  م٢٨/٢/٢٠١٧و&��% ا���&�1  ١٤/٢/٢٠١٦
  الأهداف الاستراتيجية للكلية:

 : جامعة المنصورة إلى تحقيق مجموعة من الأهداف نذكر منها الأتي - تهدف كلية الحقوق 

 تزويد الطلاب بأصول المعرفة في العلوم القانونية و الاقتصادية والسياسية . .١

  تأهيل الطلاب لمهارات قانونية . .٢
  تنمية قدرات الطلاب على التفكير التحليلي والتأصيلى والتخيل االإبدعي. .٣
إعداد قانونين مؤهلين تأهيلا علميا للاضطلاع بالمهام والنشاطات القانونية بحيث يكونوا  .٤

  قادرين على المساهمة في مختلف القطاعات التي تطلبها خطط التنمية في مصرنا العزيزة .
إعداد كوادر في مختلف المجالات القانونية وفتح المجال أمامهم للحصول على درجة  .٥

  وراه .الماجستير و الدكت
  إجراء ونشر البحوث العلمية لإثراء المعرفة في مجال الدراسات القانونية . .٦
تقديم الاستشارات القانونية وذلك بالتعاون مع الهيئات والمؤسسات الحكومية والشركات  .٧

  والجمعيات الأهلية سواء في محافظة الدقهلية أو خارجها
زيادة الاحتكاك العلمي بين تنظيم الندوات والمؤتمرات وورش عمل وحلقات حوار ل .٨

 الأكاديميين والمهنيين .

  رفع المستوى العلمي للخريجين وذلك عن طريق تنظيم دورات تنظيمية .٩
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  رسالة وحدة ضمان الجودة:
تلتزم وحدة ضمان الجودة بالكلية بتطبيق معايير 

الاستراتيجية  الجودة في التعليم وتنفيذ الخطة
للكلية بما تتضمنها من أنشطة تعليمية وبحثية 
وخدمية وصولاً إلى الاعتماد الأكاديمي 
والمحافظة على استمراريته. تم اعتمادها من 

 ١٤/٢)  بتاريخ ٨مجلس الكلية بجلسته رقم (
  ٢٨/٢/٢٠١٧ومجلس الجامعة بتاريخ  ٢٠١٦/

  رؤية وحدة ضمان الجودة:
ة بالكلية إلى تحقيق الجودة تتطلع وحدة ضمان الجود

الشاملة والمستوى الرفيع من الأداء والتميز وصولاً إلى 
الاعتماد الأكاديمي. تم اعتمادها من مجلس الكلية 

ومجلس  ١٤/٢/٢٠١٦)  بتاريخ ٨بجلسته رقم (
  ٢٨/٢/٢٠١٧الجامعة بتاريخ 

  أهداف وحدة ضمان الجودة:
ضمان الجودة بالكلية إلى تهدف وحدة 

 في آليات للمتابعة وتقويم الأداءاعتماد 
كافة أنشطة الكلية التعليمية والبحثية 
والخدمية في ضوء معايير الهيئة القومية 
لضمان جودة التعليم والاعتماد بما يحقق 

  رؤية الكلية ورسالتها.

    م ضمان الجودة في التعليم العالي؟ما هي مردودات تطبيق نظ

الجودة بجميع الغرض الأساسي هو ربط  - ١
أنشطة الخدمات التعليمية. ثم الحكم على 
جودة أي نشاط بمدى مخرجاته ومردوده 
على الخدمة التعليمية وهذا يتعلق مباشرة 

أهداف التعليم ومحتوى بكيفية تحديد 
البرامج والمقررات وطرق التدريس 
وطرق التقييم وغيرها والتي تباشر 
بواسطة أعضاء هيئة التدريس في حين 

تقييم والحكم على الجودة يتم بواسطة ال
  آخرين.

الكلية ومسئولياتها هي سياسة جعل مبادئ  - ٢
الاهتمام بالطالب وجذبه لكليته حتى تتحقق 
الأهداف التعليمية. لذا يجب أن تكون 
السياسة واضحة بأن الطالب هو المحور 

  الأساسي لتأكيد تميز أنشطة الكلية. 

ات التي تحدد استراتيجية مع السياسوضع  - ٣
الواجبات والمسئوليات التي تساعد الطالب 
على أن يكون مسئولاً عن تعلمه والتعرف 

  على القوانين واللوائح الخاصة به. 

  

  شاركة ا,تمعية:الم
مدى تداخل المؤسسات والجمعيات المجتمعية 

بالنشاط العلمي للمؤسسة التعليمية والتعاون فيما 
  المجالات المختلفة.بينهما لخدمة المجتمع في 

  الموارد البشرية: 
القوة البشرية التي تعمل داخل مؤسسة ما وتستخدم 
المواد الخام الخاصة بها في سبيل إنهـاء أعمـال   

  المؤسسة وتتقاضى راتبا نظير هذا العمل.

  البنية التحتية:
البنية الأساسية التي تخدم العمل والعاملين داخل 

والمعامل والتوصيلات المؤسسة مثل: المباني 
  والتليفونات وأجهزة الحاسب الآلي.

  موارد التعلم:
الإمكانات التعليمية للمؤسسة التي توفر سهولة 

ويسر التعلم للطلاب والحصول على المعلومات 
  والمهارات المستهدفة.

  التحفيز:
عبارة عن مكافآت مادية أو عينية أو شخصية 

للعاملين بالمؤسسة من أجل زيادة حماسهم  تعطى
  تجاه العمل وبالتالي زيادة جودة المنتجات.

  معايير التقويم والاعتماد:
من قبل جهة الاعتماد لتقويم المعايير المعدة 

واعتماد مؤسسات التعليم العالي بالاستعانة 
بالمتخصصين من الخبراء وممثلين لمختلف 
قطاعات المستفيدين وتعتبر الأداة الرئيسية 
التي يتم الاستعانة بها في إعداد الدراسة 
الذاتية وتستخدم بواسطة المراجعين 
 المعتمدين من جهة الاعتماد في الزيارات

  الميدانية. 

  ضمان الجودة والاعتماد: 
يقصد به تلك العملية الخاصة بالتحقق من 
أن المعايير الأكاديمية المتوافقة مع رسالة 
المؤسسة التعليمية قد تم تحديدها وتعريفها 
وتحقيقها على النحو الذي يتوافق مع 
المعايير المناظرة لها سواء على المستوى 

مستوى جودة فرص القومي أو العالمي وأن 
التعلم والبحث العلمي والمشاركة المجتمعية 

  وتنمية البيئة تعتبر ملائمة.

  الاعتماد: 
المؤسسة يقصد به الاعتراف الذي يمنح 

التعليمية إذا تمكنت من إثبات أن لديها 
القدرة المؤسسية وتحقق الفاعلية التعليمية 
وفقًا للمعايير المعتمدة والمعلنة من جهة 

ماد ولديها من الأنظمة المتطورة التي الاعت
  تضمن التحسين والتعزيز المستمر للجودة
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